Zarzadzenie Nr 12/2024
Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Grudziagdzu
z dnia 14.11.2024r.
w sprawie naboru kandydatow na wolne stanowisko urzednicze:

Kierownik w Dziennym Domu Senior + w Sosnéwce

Na podstawie art.11, art.13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2024r. poz. 1135), zarzadzam co nastepuje:

§1

1. Ogtaszam otwarty i konkurencyjny nabdr na wolne stanowisko urzednicze -
Kierownik w Dziennym Domu Senior + w Sosnéwce

2. Tres$¢ ogloszenia o naborze stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§2

Powoluje Komisje Rekrutacyjng d/s naboru na wolne stanowisko urzgdnicze -
Kierownik w Dziennym Domu Senior + w Sosnéwce w sktadzie :

Jarostaw Poznanski — Dyrektor Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Grudzigdzu
Anna Palczewska — Sekretarz Gminy Grudziagdz,
Matgorzata Herod — Gtowny ksiggowy Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Grudzigdzu
Ewelina Ramik — Starszy inspektor Gminnego Osrodku Pomocy Spotecznej w Grudzigdzu
§3

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczagcemu Komisji.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor
Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Grudzigdzu

Jarostaw Poznanski
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Zakacznik nr 1

do zarzadzenia nr 12/2024
Dyrektora GOPS

7 dnia 14.11.2024

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Na podstawie art.11 i art.13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z 2024r. poz. 1135)

Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Grudziagdzu
oglasza nabor na wolne stanowisko:

Kierownik w Dziennym Domu Senior + w Sosnéwce w ramach  projektu ,, Kujawsko-
Pomorska Sie¢ Dziennych Domoéw Pomocy” w ramach Programu Regionalnego Fundusze
Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, Dzialanie: 08.24 ustugi spoteczne i zdrowotne

Informacje podstawowe:

1. Nazwa i adres jednostki (miejsce wykonywania pracy):
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Grudziadzu, ul. J. Wybickiego 38,
86-300 Grudziadz / Dzienny Dom Senior + w Sosnowce, 86-302 Sosnowka 3

2. Rodzaj umowy: 1 etat, umowa o prace.

3. Planowany termin zatrudnienia: od 1 stycznia 2025r.

Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo polskie,

2. Peha zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

3. Brak prawomocnego skazania za przestgpstwa przeciw mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwa skarbowe,
a takze brak prawomocnego skazania za przest¢pstwo umyslne.

4. Wyksztatcenie wyzsze 1 posiadany co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spotecznej
oraz specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spoteczne;.

5. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku.

6. Nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:
1. Posiadanie doswiadczenia w zakresie pozyskiwania srodkow zewnetrznych i realizacji
projektéw unijnych.
2. Wiedza z zakresu finansow publicznych.

3. Umiejetnos¢ podejmowania strategicznych decyzji i konsekwencja w dziataniu.
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4. Odpowiedzialnos¢, wysokie kompetencje interpersonalne, sumienno$¢ w dzialaniu,
dyspozycyjnos¢, empatia, umiejetnos¢ budowania relacji, prawo jazdy kat. B.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) nadzorowanie realizacji prac przygotowawczych i wyposazenia Dziennego Domu
Senior+,
2) uczestniczenie w procesie rekrutacji uczestnikow,
3) opracowanie indywidualnych planow wsparcia dla uczestnikow projektu,
4) aktualizacja opracowanych indywidualnie dla kazdego uczestnika programéw pobytu,
5) dokonywanie przyjecia i wypisu uczestnikow, wprowadzenie zasady funkcjonowania,
przydzielenie wsparcia,
6) pomiar wskaznikow zgodnie z treScig wniosku o dofinansowanie,
7) nadzor nad dokumentacja potwierdzajaca realizacje dziatan przewidzianych
w projekcie,
8) organizowanie wsparcia na rzecz uczestnikow projektu (oséb niesamodzielnych
1 opiekunow),
9) nadzorowanie, kontrolowanie merytoryczne pracy osob zatrudnionych do wykonania
Zadania,
10) biezacy kontakt/wspotpraca ze specjalistami (w tym z lekarzami), instytucjami,
z ktorych wsparcia/leczenia korzysta beneficjent,
11) weryfikowanie programéw i metod prowadzonych zajec,
12) nadzorowanie przygotowania oraz realizacji szczegétowych programow dziennych;
13) nadzoér merytoryczny nad przebiegiem animacji i opieki asystenckiej,
14) ustalanie programow eventow zgodnie z potrzebami uczestnikow,
15) sprawowanie codziennej opieki nad uczestnikami,
16) kierowanie interdyscyplinarnym zespotem specjalistéw dostarczajacych
kompleksowych 1 profesjonalnych ustug opiekunczych,
17) przygotowywanie sprawozdan z realizacji dziatah na rzecz uczestnikow,
18) Umiejetnos¢ opracowywania strategii 1 inicjowanie dziatan zmierzajacych do poprawy
swiadczonych ustug,
19) wspotpraca z innymi jednostkami, organizacjami pozarzagdowymi i sSrodowiskiem
lokalnym,
18) Uzgadnianie z Dyrektorem GOPS w Grudziagdzu podejmowanych decyzji dotyczacych
funkcjonowania i dziatalnosci Dziennego Domu Senior+,
20) przestrzeganie dyscypliny finansowej przy Scistej wspotpracy z dyrektorem i gldéwnym
ksiggowym GOPS w Grudziadzu,
21) wykonywanie innych polecen Dyrektora GOPS w Grudzigdzu.

Informacje o warunkach pracy:

1. Wymiar czasu pracy — 1 etat
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2. Umowa zostanie zawarta na warunkach okreslonych w ustawie o pracownikach
samorzadowych i wytycznych zamieszczonych w projekcie.
3. Stanowisko wyposazone w niezbedny sprz¢t komputerowy i materialy biurowe.

Informacje o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia
0sO6b niepelnosprawnych w osrodku pomocy spolecznej w rozumieniu przepisOw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych jest nizszy
niz 6%.

Oferta powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie ze wskazaniem
numeru telefonu.

2. List motywacyjny z wlasnorgcznym podpisem.

3. CV z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowej i wlasnorgcznym podpisem.

4. Kserokopie dokumentow (potwierdzonych za zgodno$¢ =z oryginalem przez
kandydata) potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie 1 kwalifikacje.

5. Kserokopie dokumentéw (potwierdzonych za zgodno$¢ =z oryginalem przez
kandydata) potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe i udokumentowany staz
pracy.

6. Oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych.

7. Oswiadczenie kandydata o braku prawomocnego skazania wyrokiem sadu za
przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub umyS$lne przestgpstwo
skarbowe.

8. Os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow

rekrutacji o tresci:
., Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych) ”.

9. Os$wiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
zajmowania stanowiska objetego konkursem.

10. W przypadku osoby z niepelnosprawnos$cia kserokopia dokumentu potwierdzajacego
niepetnosprawnos¢.
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Miejsce i termin skladania dokumentéw:

Oferty nalezy sktada¢ osobi$cie lub za posrednictwem poczty w terminie do 28.11.2024r.
do godz. 15:00 z podanym telefonem kontaktowym , do pok. nr 12 Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Grudziadzu mieszczacego si¢ na parterze w budynku Urzedu Gminy Grudziadz,
ul. J. Wybickiego 38, 86-300 Grudziagdz w zamknigtych kopertach z dopiskiem:

,»Nabor na stanowisko :
Kierownik w Dziennym Domu Senior + w Sosndéwce.”

przy czym o zachowaniu powyzszego terminu decyduje data i godzina wpltywu
do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Grudziadzu.

Oferty, ktore wplyna do GOPS po wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej www.bip.gopsgrudziadz.pl, oraz na tablicy informacyjnej Gminnego O$rodka Pomocy
Spoteczne;j.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne o rozmowie kwalifikacyjnej zostang poinformowani
telefonicznie.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ u Dyrektora GOPS w Grudziagdzu, pod nr telefonu:
56 46 63 479 wew. 128 lub 724 210 004.


http://www.bip.gopsgrudziadz.pl/

