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Dnia 5 kwietnia 2022 roku 

                         
 

 
Powiatowy Urząd Pracy w Grudziądzu 

KKRRAAJJOOWWEE  OOFFEERRTTYY  PPRRAACCYY 

 
 

Aktualne oferty pracy 

Stan na dzień wtorek, 5 kwietnia 2022 r. 
 

 

I. Pracownicy budowlani, pracownicy 

biurowi,sprzedawcy, przedstawiciele handlowi, 

magazynierzy. 

Doradca realizujący: Justyna Weiland 

NUMER 

OFERTY 

DATA 

WPŁYWU 

STANOWISKO 
ILOŚĆ 

MIEJSC 
WYMAGANIA 

       NAZWA PRACODAWCY, 

        KONTAKT 

22/0056 

11.01.22 

Robotnik budowlany 

 
15 

Chęci do pracy, prace 
ogólnobudowlane, ziemne, 

wykończeniowe, umowa o pracę, 
praca na terenie kraju, 

wynagrodzenie od 20-26zł/godz.+ 
15 % premii. 

Ofpr. O 
MELBUD S.A 

ul. Składowa 4 
86-300 Grudziądz 

kontakt: tel. 56 46 400 94 

e-mail: kadry@melbud.pl 
CV+skierowanie do pracy 

22/0208 

01.02.22 

Monter w marketach 
budowlanych 

10 

Wymagane chęci do pracy. Praca od 

pon. do czwartku/piątku na terenie 
Niemiec (wyjazd w niedzielę zawsze z 
Grudziądza).W każdy weekend powrót 
do Polski. Istnieje również możliwość 
realizacji dłuższych wyjazdów (2-3 

tygodnie i 
przerwa.Oferujemy:zatrudnienie na 

umowę o pracę, zlecenie lub w ramach 
własnej działalności wynagrodzenie wg. 
stawki godzinowej od 35,55 h/ brutto w 

zależności od kompetencji i 
doświadczenia, dowóz do miejsca pracy 
i z powrotem firmowym samochodem 
osobowym lub, busem, Zapewniamy 

zakwaterowanie w hotelu lub 
apartamencie o dobrym standardzie 
(pokoje 2-3 osobowe), możliwość 

wypłaty po powrocie do Polski. 
Wymagamy: prawo jazdy kat. B 

doświadczenie zawodowe i umiejętność, 

obsługi elektronarzędzi, dyspozycyjność i 

sumienność, język niemiecki na, poziomie 
komunikatywnym (wyższa stawka!),mile 

widziane uprawnienia na wózki widłowe 

Ofpr.O 
 

AT Service Agata 
Kruszczyńska 

ul. Budowlanych 2 m22 
86-300 Grudziądz 

 
wskazany kontakt tel. w 

godz. 10.00-20.00  

691-932-722 
następnie kontakt 

osobisty  
(wg. ustaleń z 
pracodawcą) 

CV+ skierowanie do pracy 

mailto:kadry@melbud.pl
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22/0214 

02.02.22 
Elektryk-elektronik 1 

Chęci do pracy, mile widziane 
doświadczenie na podobnym 

stanowisku, uprawnienia 
eksploatacyjne  do 1KV, mile 

widziane uprawnienia dozorowe. 
Obsługa budów w zakresie 

elektryki i elektroniki, montaż 
rozdzielnic elektrycznych, 
diagnozowanie usterek, 

dokonywanie napraw. umowa o 
pracę, praca na terenie całej Polski, 

wynagrodzenie brutto od 20-

26zł/godz. 

Ofpr.O 
 

MELBUD S.A. 

ul. Składowa 4 
86-300 Grudziądz 

 
kontakt tel. 56 46 400 94 

 
CV+skierowanie do pracy 

22/0233 

04.02.22 

 
 
 
 

Elektryk 1 

Wykształcenie min.zawodowe 
elektryczne, mile widziane 

doświadczenie, mile widziane 
uprawnienia do 15KV. Zakładanie 

instalacji elektrycznych w obiektach 
przemysłowych, budowa linii i sieci 

kablowych, możliwa praca w 
delegacji, umowa o pracę, 

wynagrodzenie brutto 6000zł/m-c. 
 

Ofpr.O 
ENERGOTECH SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 

SPÓŁKA KOMANDYTOWA 
ul. Morcinka 14a 

86-300 Grudziądz 
kontakt: tel. 691491532 

CV+skierowanie do pracy 

Pomoc elektryka 1 

Wykształcenie zawodowe, chęci do 
pracy, umowa o pracę, pomoc w 

zakładaniu instalacji elektrycznych 
w obiektach przemysłowych, 
budowa linii i sieci kablowych, 

możliwa praca w delegacji, 
wynagrodzenie brutto 4000zł/m-c. 

22/0251 

08.02.22 

Pracownik budowlany 5 

Chęci do pracy, mile widziane 
doświadczenie, umowa o pracę, 

wynagrodzenie brutto od 
3010zł/m-c. 

Ofpr.O 
FIRMA PROJEKTOWO 

WYKONAWCZA "OBIEKT"; 
AUTO KOMIS 

"AVANTGARDE" 

GABRIELA SALA 
ul. Szosa Toruńska 49 

86-300 Grudziądz 

kontakt: tel. 601 636 118 
CV+skierowanie do pracy 

Dekarz 2 

Murarz 2 

Cieśla 
 

2 

22/0482 

10.03.22 

Pracownik 

ogólnobudowlany 
1 

Chęci do pracy, prace 
ogólnobudowlane, szlowanie, 

zbrojenie, murowanie, docieplanie. 

praca na terenie Grudziądza, 
umowa o pracę, wynagrodzenie 

brutto 4000zł/m-c. 

Ofpr.O 

 
Zakład Ogólnobudowlany 

Arkadiusz Wiśniewski 
86-342 Szarnoś 14/1 

kontakt: tel. 691 78 34 57 
CV+skierowanie do pracy 

22/0575 

21.03.22 
Pracownik budowlany 5 

Chęci do pracy, doświadczenie w 
zawodzie, oferta skierowana 

również dla obywateli 
Ukrainy,praca na terenie powiatu 
Grudziądzkiego, Wąbrzęzkiego, 

Brodnickiego, przez 1 m-c umowa 

zlecenie, wynagrodzenie brutto 
25zł/godz. 

Ofpr.O 
Wiktoria Kozłowska WIK - 

BUD Usługi Budowlane 
87-220 Gołębiewo 50 

kontakt: tel. 786 676 795 

CV+skierowanie do pracy 

22/0594 

23.03.22 
Pracownik budowlany 2 

Chęci do pracy, oferta skierowana 
również dla obywateli Ukrainy, 

umowa o pracę na 1 zmianę, praca 
w Grudziądzu lub Bydgoszczy, 

pracodawca zapewnia 
transport,kontakt w godz.9-13 

wynagrodzenie brutto 3700zł/m-c. 

Ofpr.O 
Przedsiębiorstwo 

Produkcyjno Usługowe 

EKOBUD Sp. z o.o. 
ul. Nad torem 11 
86-300 Grudziądz 

kontakt: tel. 56 465 83 62 
CV+skierowanie do pracy 
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22/0598 

  23.03.22 
Sprzedawca 2 

Mile widziane doświadczenie na 

podobnym stanowisku pracy, 
orzeczenie lekarskiedla celów 
sanitarno- epidemiologicznych 

Ofor.O 

ECO-PLAN S.A. 

ul. Kustronia 1 
kontakt tel. 

518-010-148 
e-mail: 

marta.gorska@polomarke

t.pl 

22/0655 

31.03.22 
Sprzedawca 1 

Wykształcenie zawodowe, mile 
widziane doświadczenie, znajpmość 
obsługi komputera, umowa o pracę 
na 1 zmainę (8-16), wynagrodzenie 

brutto 4000zł/m-c. 

Ofpr.O 
CLASTECH Krzysztof 

Jaranowski 
ul. Radzyńska 48 

86-320 Łasin 

kontakt: tel. 503 383 089 
CV+skierowanie do pracy 

22/0656 

31.03.22 

Rozbieracz 
kurczaka 

1 

Mile widziane wykształcenie 
zasadnicze zawodowe, chęci do 
pracy,zatrudnienie w pełnym 

wymiarze czasu pracy, miejsce 

wykonywania ul. Waryńskiego 65,  
wynagrodzenie brutto 3010 zł/m-c 

                  Ofpr.O 

STEK Kałużny i Wspólnicy 
Spółka Komandytowa 

kontakt tel. 
56-45-04-724 

e-mail: 

rekrutacja@phustek.pl 

22/0625 Pracownik biurowy 1 

Wykształcenie średnie, 
udokumentowane doświadczenie w 
pracy biurowej, biegła znajomość 

języka polskiego i języka ukraińskiego / 
rosyjskiego, obsługa programów 

Microsoft Office, umiejętność 
organizacji pracy własnej, 

odpowiedzialność za powierzone 
zadania, umiejętność pracy pod presją 

czasu, komunikatywność - osoba 
będzie odpowiedzialna za rekrutację 
pracowników,dokładność,znajomość 

zagadnień w zakresie legalizacji pobytu 
i pracy w Polsce będzie dodatkowym 
atutem. Pierwsze 3 miesiące umowa 
zlecenie (stawka godzinowa 19,70 zł 

brutto), później umowa o pracę 
(3010,00 zł brutto) 

Ofpr.O 
Usługi SAL LUDMIŁA 

SKORUPA 

ul. Focha 12/2 
86-300 Grudziądz 

kontakt: tel. 607 899 850 
CV+skierowanie dop racy 

22/0654 

30.03.22 
Główny księgowy 1 

Wykształcenie wyzsze, 3 lata 
doswiadczenia lub wykształcenie 
średnie, 6 lat doświadczenia, mile 
widziana znajomość programów 

finansowo-księgowych, znajomość 
pakietu office, umowa o pracę, 
wynagrodzenie od 4100zł/m-c. 

Ofpr.O 
Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Rogóźnie 

86-318 Rogóźno 
kontakt: tel. 56 46 885 06 
CV+skierowanie do pracy 

 
 
 
 
 

22/0677 

01.04.22 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Referent 1 

Wykształcenie średnie, 1. Mile 
widziane doświadczenie zawodowe 
na podobnym stanowisku pracy. 2. 

Biegła umiejętność posługiwania 
się komputerem w zakresie obsługi 

pakietu Microsoft Office (Word, 
Excel, PowerPoint). 3. Umiejętność 
samodzielnego redagowania pism, 

interpretacji przepisów określonych 
w aktach prawnych oraz 

publicznego przedstawiania 
informacji z obszaru realizowanych 
zadań. 4. Mile widziane posiadanie 
poświadczenia bezpieczeństwa.5. 
Komunikatywność i umiejętność 

pracy w zespole.  

 1)znajomość aktów prawnych, 
doktryn, przepisów branżowych w 

Ofpr.O 
13 Wojskowy Oddział 

Gospodarczy/Centrum 
Szkolenia Logistyki 

ul. Dworcowa 6A 
86-134 Grupa 

kontakt: tel. 261 48 43 
60,261 48 27 38 

CV+skierowanie do pracy 

mailto:marta.gorska@polomarket.pl
mailto:marta.gorska@polomarket.pl
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zakresie swoich kompetencji; 
2)przygotowanie wymaganych 

projektów dokumentów służbowych 
przedstawianych do akceptacji 

przełożonym z zachowaniem 

wysokiej jakości merytorycznej 
oraz z przestrzeganiem ustaleń 
zawartych w aktach prawnych 

obowiązujących w swojej 
działalności; 

3)współudział w wykonywaniu 
dokumentacji planistycznej, 

sprawozdawczej i analitycznej w 
zakresie realizacji zadań 

eksploatacji sprzętu czołgowo  
samochodowego oraz TiRW; 
4)prawidłowe prowadzenie 

dokumentacji eksploatacyjnej 

sprzętu służby czołgowo  
samochodowej i TiRW oraz jej 

aktualizację, 

5)udział w planowaniu i 
organizowaniu transportów sprzętu 

wojskowego oraz nadzór nad 
właściwym ich przygotowaniem i 

realizacją zgodnie  
z obowiązującymi przepisami i 

aktami normatywno  prawnymi.                   
Znajomość: 

1. Rozporządzenia Ministra Obrony 
Narodowej z dnia 21 listopada 

2012 r. w sprawie sposobu i trybu 

wydawania zezwoleń wojskowych 
na przejazd drogowy oraz sposobu 
organizacji i oznakowania kolumn 

pojazdów Sił Zbrojnych 
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 

2012, poz.1368, z późn. zm). 

2. Rozporządzenia Ministra obrony 
Narodowej z dnia 28 września 
2012r. w sprawie wydawania 

zezwoleń wojskowych na przejazd 
drogowy pojazdów przewożących 

towary niebezpieczne (Dz. U. 2012, 
poz. 1257 z późn. zm). 

3. Rozporządzenia Ministra Obrony 
Narodowej z dnia 29 marca 2005 r. 
w sprawie rejestracji pojazdów Sił 

Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej 
(Dz. U. 2005, nr 84, poz. 723 z 

późn. zm.). 
4. Decyzji nr 230/MON Ministra 

Obrony Narodowej z dnia 30 
czerwca 2010 r.  

w sprawie użytkowania w resorcie 

obrony narodowej pojazdów grupy 
eksploatacyjnej (Dz. U. MON z 

2010, nr 13, poz. 164 z późn. zm.). 

5. Decyzji nr 385/MON Ministra 
Obrony Narodowej z dnia 17.12.2013 r. 

w sprawie wprowadzenia do użytku 
Instrukcji o zasadach pracy biurowej w 
resorcie obrony narodowej (Dz. U. MON 

z 2013 r. poz. 338 z późn. zm.). 
Umowa o pracę na 1 zmianę, 

wynagrodzenie brutto 3097.50 zł/m-c. 
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II. Pracownicy usług osobistych, szwaczki, rolnicy, 
ogrodnicy, leśnicy, sprzątaczki, pracownicy 

gospodarczy, nauczyciele, wychowawcy 
Doradca realizujący: Monika Ziemer 

NUMER 

OFERTY 

DATA 

WPŁYWU 

STANOWISKO 
ILOŚĆ 

MIEJSC 
 WYMAGANIA 

     NAZWA PRACODAWCY, 

      KONTAKT 

22/0153 

24.01.22 
Piekarz 1 

Wymagane wykształcenie 
zasadnicze zawodowe, chęci do 

pracy, mile widziane 
doświadczenie na stanowisku 
pracy, książeczka do celów 

sanitarno- epidemiologicznych, 
praca w pełnym wymiarze 

czasu pracy w porze nocnej 
,miejsce wykonywania ul. 

Pietrusińskiego 27,  
wynagrodzenie brutto od 3010 

zł/mc 

Ofpr.O 

"SPOŁEM" Powszechna  

Spółdzielnia Spożywców 
ul. Reja 6 

86-300 Grudziądz 
 

kontakt tel. 56-46-590-81 
 

CV+ skierowanie do pracy 

22/0153 

24.01.22 
 
 
 
 
 

Cukiernik 1 

Wymagane wykształcenie 

zasadnicze zawodowe, chęci do 
pracy , książeczka do celów 

sanitarno- epidemiologicznych, 
praca w pełnym wymiarze 

czasu pracy, w porze nocnej, 
miejsce wykonywania pracy ul. 

Pietrusińskiego 27, 

wynagrodzenie brutto  

od 3010 zł/mc 

Ofpr.O 

"SPOŁEM" Powszechna  
Spółdzielnia Spożywców 

ul. Reja 6 
86-300 Grudziądz 

 
kontakt tel. 56-46-590-81 

 

CV+ skierowanie do pracy 

22/0180 

27.01.22 

Pracownik 
produkcji 

100 

Chęci do pracy,  znajomość 
języków: bisaya, tagalog lub 

cebuano, praca przy linii 
produkcyjnej, ręczna obróbka 
ryb umowa o pracę w pełnym 
etacie, w godzinach: 15.20-
23.30, 06,00-16.10, 17.00-

03.10, wynagrodzenie brutto: 
3010 zł/mc 

OfPr. O 
Hanseatic Produkcja  

Sp. z o.o. 
ul. Droga Graniczna 21 

86-300 Grudziądz 
 

kontakt tel. 666872996 
 lub e-mail: 

malgorzata.szczepanska@hanseaticfis
h.pl 

 

CV +skierowanie do pracy 

22/0529 

Szwaczka 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

1 

Chęci do pracy, mile widziane 
doświadczenie, możliwość 

przyuczenia, umowa o pracę na 
1 zmianę, praca w Łasinie, 
wynagrodzenie brutto 3010 

zł/m-c. 

Ofpr.O 
Zakład Produkcyjno-Handlowy 

"SEKURA" M.K. Fladrowscy Sp. j. 

ul. Wodna 2a 
86-320 Łasin 

kontakt; tel. 601 22 72 88 
CV+skierowanie do pracy 

mailto:malgorzata.szczepanska@hanseaticfish.pl
mailto:malgorzata.szczepanska@hanseaticfish.pl
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22/0359 

24.02.22 

Pracownik 
produkcji do 
laminowania 

2 

Chęci do pracy. Przygotowanie 
form do laminowania, 

laminowanie, 
rozformowywanie, obróbka 

gotowych elementów. Umowa o 
pracę na 2 zmiany (6-14,14-

22), praca w Małym 
Rudniku,wynagrodzenie brutto 

od 3010zł/m-c. 

Ofpr.O                                   
Przedsiębiorstwo Usługowo- 

Handlowe Wena Marek Tkaczyński ul. 
Dąbrowskiego 11 86-300 Grudziądz 

kontakt: tel. 604 136 371 
CV+skierowanie do pracy 

STAROSTA 

22/0596 

    22.03.22 

Pracownik 
produkcji w 

przetwórswie ryb 

20 

Praca w systemie 
trzymianowym: I zmiana od 
6:00 do 14:00; II zmiana od 

14:00 do 22:00; III zmiana od 
22:00 do 6:00 

Ofpr.zamknieta 

STAROSTA 
22/0597 

    22.03.22 

Pracownik 
produkcji 

przetwóca ryb 

20 

Praca w systemie 

trzyzmianowym: I zmiana od 
6:00 do 14:00; II zmiana od 

14:00 do 22:00; III zmiana od 
22:00 do 6:00 

Ofpr. zamknięta 

22/0595 

    22.03.22 
Sprzątaczka 2 

Chęci do pracy, sprzątanie 

pomieszczeń biurowych, 

umowa o pracę w pełnym 
etacie,  przy stopniu 

umiarkowanym - 7 godz. dzień 
pracy, wynagrodzenie brutto od 

3010 zł/m-c. Mile widziane 
osoby posiadające orzeczenie o   

stopniu niepełnosprawności 

Ofpr.O 

ECO-PLAN S.A. 

ul. Przemysłowa 33 
76-200 Słupsk 

kon. tel. 
600-558-832 

e-mail: 
malgorzta_eco@wp.pl 

22/0560 

22.03.22 

 
 
 

Pracownik 
produkcji 

2 

Chęci do pracy,oferta 

skierowana również do 
obywateli Ukrainy, praca w 

Zakrzewie, umowa o pracę na 1 
zmianę (7-15), wynagrodzenie 

brutto 3010zł/m-c+premia 

Ofpr.O 
Przedsiębiorstwo  

Produkcyjno Usługowe  
EKOBUD Sp. z o.o. 
ul. Nad Torem 11 
86-300 Grudziądz 

kontakt; 783 800 297 , 
 600 857 120 

CV+skierowanie do pracy 

22/0613 

24.03.22 

Pracownik 
utrzymania 
czystości 

1 

Chęci do pracy, mile widziane 
orzeczenie o stopniu 

niepełnosprawności, utrzymanie 
czystości na klatkach 

schodowych,umowa zlecenie na 
1 zmianę, wynagrodzenie 

19.70zl/godz. 

Ofpr.O 
Security&Cleaning System  

Sp. z o.o. 
ul. Racławicka 15/19 

53-149 Wrocław 
kontakt; tel. 664 165 973 
CV+skierowanie do pracy 

22/0618 

24.03.22 

Pracownik 
produkcji 

2 

Chęci do pracy, mile widziane 
doświadczenie, oferta 
skierowana również do 

obywateli Ukrainy, umowa o 

prace na 1 zmianę (7-15), 
wynagrodzenie brutto 

3010zł/m-c. 

Ofpr.O 

BIS-91- KAROL I GRAŻYNA  
BIGOTT, SPÓŁKA JAWNA 

ul. Dębowa 7 
86-300 Grudziądz 

kontakt: 56 46 493 85,  
600 30 90 14 

CV+ skierowanie do pracy 

STAROSTA  

22/0633 

29.03.22 

Kucharz 5 

Chęci do pracy,praca 
wielozmianowa, umowa-

zlecenie, wynagrodzenie brutto 

19.70zl/godz. 

Ofpr.O 
Usługi SAL 

ul. Focha 12/2 
kontakt: tel. 607 899 850 
CV+skierowanie do pracy 
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22/0227 

03.02.22 
 

Wychowawca 1 

Wykształcenie wyższe 
(kierunki: pedagogika, 

psychologia, socjologia) i 
minimum 2 lata stażu pracy, 

posiadanie pełnej zdolności do 
czynności prawnych i 

korzystanie z pełni praw 
publicznych, niekaralność za 

umyślne przestępstwo ścigane 
z oskarżenia publicznego lub 

umyślne przestępstwo 

skarbowepredyspozycje do 
pracy z 

młodzieżą,samodzielność w 
działaniu, praca w systemie 

trzyzmianowym również w dni 
wolne, praca na umowę o 

pracę, wynagrodzenie brutto: 
3010zł/mc 

Ofpr.O 
 

Kujawsko-Pomorska Wojewódzka 
Komenda OHP ul. Parkowa 18,  

86-300 Grudziądz 
 

kontakt email.kujawsko-

pomorska@ohp.pl 
 

CV+skierowanie do pracy 

22/0625 

23.03.22 
 

Nauczyciel 

matematyki 
1 

Wykształcenie wyższe kierunkowe, 

umowa o pracę na 17/18 etatu, 
wynagrodzenie brutto 3010zł/m-c. 

Ofpr.O 
Szkoła Podstawowa nr 11 w 

Grudziądzu 
ul. Droga Mazurska 2 

86-300 Grudziądz 
kontakt: tel. 56 46 51 701 
CV+skierowanie do pracy 

22/0697 

04.04.22 
Szwaczka 10 

Chęci do pracy, pracopdawca 
przyuczy do zawodu, szycie 
dywaników, mile widzniani 

obywatele Ukrainy, umowa o pracę 
na 2 zmiany (6-22), wynagrodzenie 

brutto 3010zł/m-c + premia. 

Ofpr.o 
Visscher-Caravelle Poland  

Sp. z o.o. 
ul. Składowa 7 

86-300 Grudziądz 
kontakt: tel. 56 644 07 00 
CV+skierowanie do pracy 
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III. Robotnicy przemysłowi, kierowcy, rzemieślnicy, 
operatorzy, specjaliści, technicy . Doradca realizujący: 

Rafał Napierała 

NUMER 

OFERTY 

DATA 
WPŁYWU 

STANOWISKO 
ILOŚĆ 

MIEJSC 
 WYMAGANIA 

NAZWA PRACODAWCY, 

KONTAKT 

22/0337 

23.02.22 

Pilarz 3 

Chęci do pracy, uprawnienia na 
piłę, praca na terenie powiatu 

Grudziądzkiego. Ścinka drzew, 
okrzesanie drzew.Umowa o pracę 

na 1 zmianę, wynagrodzenie brutto 
3010zł/m-c. 

Ofpr.O 
Zakład Usług Leśnych 

"KOS" Jarosław Jaskulski 

Hanowo 8 
86-302 Grudziądz 

kontakt: tel. 56 46 820 04 
CV+skierowanie do pracy Pracownik leśny 4 

Chęci do pracy, praca na terenie 

powiatu Grudziądzkiego, umowa o 
pracę na 1 zmianę, wynagrodzenie 

brutto 3010zł/m-c. 

22/0413 

02.03.22 
Kierowca kat.C 1 

Chęci do pracy, prawo jazdy kat.C, 
praca na terenie Polski północnej, 
przewóz gazetek reklamowych i 

art. spożywczych umowa o pracę, 
wynagrodzenie brutto 4000zł/m-c. 

Ofpr.O 
WUNTI-Marek Gądek 

ul. Dworcowa 71 

86-300 Grudziądz 
kontakt: tel. 500 283 380 
CV+skierowanie do pracy 

22/0440 

07.03.22 

Polernik 1 

Chęci do pracy, stanowisko do 
przyuczenia, polerowanie 

powierzchni i komponentów, praca 
w warunkach szkodliwych, pełen 
wymar czasu pracy III zmiany 

system akordowy,  wynagrodzenie 
brutto od 3010zl-4000zł/m-c. 

Ofpr.O 
Bydgoskie Zakłady 

Maszyn Gastronomicznych 
Ma-Ga Sp. z o.o. 
ul. Laskowicka 8 
86-300 Grudziądz 

kontakt: tel 56 46 224 26 
CV+skierowanie do pracy Monter-elektryk 1 

Wykształcenie zawodowe 

mechaniczne lub elektryczne, 

naprawa i montaż wyrobów 
gotowych,mile widziane 

dośwaidczenie, umowa o pracę na 
1 zmianę (6-14), umowa o pracę, 
wynagrodzenie brutto 4000zł/m-c. 

22/0448 

07.03.22 
Lakiernik 1 

Chęci do pracy, mile widziane 
doświadczenie, praca na terenie 
Niemiec, pracodawca zapewnia 
zakwaterowanie i transport do 
miejsca pracy i z powrotem, 

umowa o pracę, wynagrodzenie 
brutto od 8000zł/m-c. 

Ofpr.O 
F.P.U.H Wojciech 

Tarniowy 
86-302 Świerkocin 

kontakt: tel. 698 029 501 
 

22/0456 

08.03.22 

Elektromechanik 
samochodowy 

1 

Wykształcenie minimum 
zawodowe, mile widziane 

doświadczenie w mechanice 
ciężarowej, samochodowej. 

Sprawne i rzetelne dokonywanie 

napraw elektromechanicznych 

autobusów i samochodów 
ciężarowych, obsługa pojazdów w 

zakresie wszystkich czynności 
eksploatacyjnych, , diagnostyka 

ustere, mile widziane prawo jazdy 
kat.B lub C lub D, mile widziane 

uprawnienia spawalnicze,  umowa 
o pracę na III zmiany, 

wynagrodzenie brutto 3010zl/m-c. 

Ofpr.O 
Miejski Zakład 

Komunikacji Sp. z o.o. 

ul. Dworcowa 47 
86-300 Grudziądz 

kontakt: tel. 56 45 04 221 
lub 693 860 896 

lub e-mail;m.pek@mzk. 
grudziadz.pl 

CV+skierowanie do pracy 
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22/0515 

14.03.22 

Kierowca-maszynista 
oczyszczalni ścieków 

1 

Chęci do pracy, prawo jazdy kat.C, 
aktualna karta kierowcy, aktualne 

upr. na przewóz rzeczy, mile 
widziane prawojazdy katC+E, mile 

widziane upr. SEP do 1KV. Wywóz 

osadów ściekowych , obsluga 
urzadzeń i maszyn na oczyszczalni 

scieków umowa o prace na 3 
zmiany, praca na terenie Nowej 
Wsi, wynagrodzenie brutto od 

3700zł/m-c. 

Ofpr.O 

MIEJSKIE WODOCIĄGI I 

OCZYSZCZALNIA SPÓŁKA 
Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 
ul. Mickiewicza 28/30 

86-300 Grudziądz 

kontakt: tel. 56 45 04 916 
CV+skierowanie do pracy 

22/0517 

14.03.22 
Operator zgrzewarek 2 

Chęci do pracy, pracodawca 
przyuczy do zawodu, umowa o 

pracę, praca w Szembruku, 
wynagrodzenie brutto 3600zl/m-c 

Ofpr.O 
MATCAR Mateusz Zatorski 

ul. Słoneczna 4 
82-520 Gardeja 

kontakt: tel. 606 533 594 
CV+skierowanie do pracy 

22/0578 

21.03.22 

Kierowca autobusy 1 

Wykształcenie minimum 
zawodowe, prawo jazdy kat.D, 

oferta skierowana również do 
obywateli Ukrainy, umowa o pracę 
na 3 zmiany, wynagrodzenie brutto 

3610zł/m-c. 

Ofpr.O 
Miejski Zakład 

Komunikacji Sp. z o.o. 
ul. Dworcowa 47 
86-300 Grudziądz 

kontakt: tel. 693 860 896 

CV+skierowanie do pracy Motorniczy tramwaju 1 

Wykształcenie minimum 
zawodowe, mile widziany kurs 
motorniczego tramwaju, oferta 

skierowana również do obywateli 
Ukrainy,mile widziane prawo jazdy 

kat.B, umowa o prace na 3 zmiany, 
wynagrodzenie brutto 3610zl/m-c. 

22/0581 

22.03.22 
Operator 1 

Pracownik wykwalifikowany, 
posiadający przygotowanie 

zawodowe do wykonywania prac o 
złożonym 

charakterze.Udokumentowane 
wykształcenie w kierunku 

operatora żurawi lub urządzeń 

transportu bliskiego (UTB)  
ukończone kursy, przeszkolenia, 

minimum prawo jazdy kat. C 
preferowane kat. C+E, posiadanie 

zaświadczenia kwalifikacyjnego 
uprawniającego do obsługi 

urządzeń transportu bliskiego 
(żurawie samojezdne, wózki 
jezdniowe podnośnikowe). 

Operator  - wykonywanie czynności 

związanych z operowaniem 
urządzeniami przeładunkowymi i 
transportu bliskiego w zakresie 

przydzielonych urządzeń,  maszyn i 
narzędzi zgodnie z kompetencjami. 

Znajomość budowy i zasady 
działania, konserwacji sprzętu 

podlegającego obsłudze oraz ciągłe 
uzupełnianie wiedzy w tym 

zakresie. 
Prowadzenie szkolenia z 

użytkowania urządzeń transportu 
bliskiego, realizacja zadań 

transportowych, praca fizyczna w 

warunkach stacjonarnych i 
polowych.  

Kontakt z substancjami 

Ofpr.O 
13 Wojskowy Oddział 
Gospodarczy/Centrum 
Szkolenia Logistykiul. 

Dworcowa 6A 

86-134 Grupa 
kontakt: tel. 261 48 27 38 

lub e-mail: 
cslog@ron.mil.pl 
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niebezpiecznymi i szkodliwymi. 
Znajomość Ustawy o Dozorze 

Technicznym z dnia 21.12.2000 
tekst jednolity Dz.U. 2019 r. poz. 

667. Rozporządzenia Ministra 

Przedsiębiorczości i Technologii z 
dnia  

30.10.2018 r. DZ.U. z 2018 r poz. 
2176 w sprawie warunków 

technicznych dozoru technicznego 
w zakresie eksploatacji, napraw i 
modernizacji urządzeń transportu 

bliskiego. Rozporządzenia Ministra 
Przedsiębiorczości i Technologii z 

dnia 21.05.1019 r. w sprawie 
sposobu i trybu sprawdzania 
kwalifikacji wymaganych przy 

obsłudze i konserwacji urządzeń 

technicznych oraz sposobu i trybu 
przedłużania okresu ważności 
zaświadczeń kwalifikacyjnych. 

Umowa o pracę na okres próbny, 
wynagrodzenie brutto 3118zł/m-c. 

22/0612 

24.03.22 

Mechanik 
samochodowy 

1 

Chęci do pracy, mile widziane 
doświadczenie w zawodzie, umowa 
o prace, wynagrodzenie brutto od 

4000-5000zl/m-c. 

Ofpr.O 

Auto Serwis Łukasz 
Jabłoński 

86-302 Mały rudnik 22G 
kontakt: tel. 782 648 208 
CV+skierowanie dop racy 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

22/0196 

31.0122 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

Inspektor ds. 

technicznych 
1 

Wykształcenie średnie lub wyższe 

techniczne lub budowlane, 
znajomość zagadnień prawa 
budowlanego, mile widziane 

uprawnienia budowlane, prawo 
jazdy kat.B, dobra obsługa 

komputera, umiejętność organizacji 

pracy, Nadzór nad techniczną 

stroną funkcjonowania 
nieruchomości, dbałość o należyte 

utrzymanie budynków i lokali 
mieszkalnych w zakresie 

obciążającym Wynajmującego, 
utrzymanie we właściwym stanie 

technicznym, administrowanych 
budynków i budowli z zachowaniem 

przyjętej polityki remontowej, 
tworzenie okresowych planów 
remontów, wszelkich analiz, 

zestawien, prowadzenie bieżącej 
sprawozdawczości, ustalenie 

zakresu prac remontowych, w 
szczególności szacunkowego kosztu 

planowanych zadań, 
kompletowanie, gromadzenie 

dokumentacji technicznej 
dotyczącej zasobów Spółki i 

budynków przejętych do 
administrowania, wystawianie 

zleceń, sprawdzanie kosztorysów 
oraz rozliczenie i opisywanie 

dostarczonych faktur. dokładność, 
odpowiedzialność, umowa o pracę, 

wynagrodzenie brutto od 

4000zł/m-c 

Ofpr.O 
 

Miejskie Przedsiębiorstwo 
Gospodarki 

Nieruchomościami Sp. z 

o.o. 
ul. Curie-Skłodowskiej 5-7 

86-300 Grudziądz 
 

kontakt tel. 56 45 120 50  
lub email: kadry@mpgn.pl 

CV+ skierowanie do pracy 

mailto:kadry@mpgn.pl
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22/0432 

03.03.22 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

Terapeuta 

zajęciowy/instruktor 

terapii zajęciowej 

1 

Wykształcenie  wyższe na kierunku 
lub w specjalności terapia 

zajęciowa, lub na kierunku: 
pedagogika terapeutyczna, 

pedagogika specjalna lub pokrewne 

przygotowujące do pracy z osobami 
dorosłymi np. terapia zajęciowa, 

oligofrenopedagogika lub 
ukończona  szkoła policealna 
(publiczna lub niepubliczna 
posiadająca prawa szkoły 

publicznej), z uzyskanym tytułem 

zawodowym terapeuty 
zajęciowego, lub - wykształcenie 
min. średnie o kierunku terapeuty 

zajęciowego, umożliwiające 
wykonywanie zadań na stanowisku 

terapeuty zajęciowego, prawo 

jazdy kat.B, 
1.zdolności manualne i plastyczne, 

artystyczne, 2. mile widziane 

zdolności: wokalne, teatralne, gra 
na instrumentach, 3. umiejętność 

planowania i realizacji 
indywidualnej i grupowej terapii 

zajęciowej dostosowanej do stanu 
zdrowia, możliwości, potrzeb i 
zainteresowań uczestników, 4. 

obsługa komputera 5. umiejętność 
pracy w zespole, 

komunikatywność, 6. bardzo dobra 
organizacja pracy własnej, 7. 

wysokie poczucie 
odpowiedzialności, 8. sumienność 

oraz otwartość na nowe 
rozwiązania, 9. empatia, 

zaangażowanie, asertywność, 10. 
umiejętność radzenia sobie ze 

stresem., 11. rzetelność, 
systematyczność, 12. umiejętność 

postępowania w sytuacjach 
kryzysowych, 13. gotowość do 
podnoszenia kwalifikacji, 14. 
kreatywność, elastyczność w 
działaniu, 15. umiejętność 

słuchania, 16. wysoka kultura 
osobista, 17. uprzejmość i 
życzliwość w kontaktach z 

uczestnikami oraz 
współpracownikami. Co najmniej 3-

miesięczne doświadczenie 
zawodowe polegające na realizacji 

usług dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi, co najmniej 3-

miesięczne doświadczenie 

zawodowe polegające na realizacji 
usług dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi. w ramach której 

odbywają się zajęcia mające na 
celu nabywanie umiejętności 
technicznych niezbędnych do 
codziennego funkcjonowania 
(drobne prace naprawcze, 

majsterkowanie, prace w drewnie 
tworzenie przedmiotów 

drewnianych lub ich obróbka, 

Ofpr.O 
Środowiskowy Dom 

Samopomocy w Łasinie z 

siedzibą w Jankowicach 
86-320 Jankowice 18 

kontakt: tel. 56 466 08 30 
lub e-mail: sds@lasin.pl 

CV+skierowanie do pracy 

mailto:sds@lasin.pl
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tworzenie z półproduktów, 
szlifowanie, konserwacja, 

malowanie, montaż, modelarstwo) 
oraz obcowanie z przyrodą poprzez 

prowadzenie ogrodu. 

Prowadzenie dokumentacji 
indywidualnej i zbiorczej 

obowiązującej w placówce. 
Prowadzenie zajęć grupowych i 

indywidualnych zgodnie z rocznym, 
miesięcznym planem pracy. 

Opracowywanie planów 

terapeutycznych w uzgodnieniu z 
zespołem wspierająco-

aktywizującym. 
Dokonywanie okresowych ocen 

postępów uczestników w zakresie 
umiejętności życia codziennego, 

funkcjonowania społecznego i 
interpersonalnego oraz spędzania 

czasu wolnego  

Wykorzystywanie oraz stosowanie 
w pracy różnych metod i form 

terapii.  
Motywowanie uczestników do 

aktywności w zajęciach 
terapeutycznych, utrzymania 
higieny osobistej i utrzymania 
porządku na terenie placówki.  

Prowadzenie działań zmierzających 
do integracji społecznej osób z 
zaburzeniami psychicznymi i 

niepełnosprawnych intelektualnie. 
 Dbanie o dobrą kondycję 

psychiczną, bezpieczeństwo i 
prawidłowe stosunki międzyludzkie 

wszystkich uczestników. 
Prowadzenie indywidualnych i 

grupowych zajęć aktywizująco-
usprawniających dla uczestników 

Środowiskowego Domu 
Samopomocy  

Przygotowywanie uczestników do 
spotkań okolicznościowych 

związanych z ważnymi rocznicami i 

świętami, - inicjowanie i 
współdziałanie w organizowaniu 

imprez okazjonalnych, uroczystości 
czy wycieczek itp.,  

Prowadzenie dokumentacji pracy 
(w tym: dzienników terapii),  

Dbanie o własny rozwój zawodowy 

i osobisty oraz wdrażanie zdobytej 
wiedzy z różnych dziedzin do 

praktyki zawodowej,  

Inne zadania zlecone przez 
Kierownika placówki. Umowa o 

pracę na 1 zmianę od 7:30-15:30, 

wynagrodzenie brutto od 3010 
zł/m-c do 3200zł/m-c. 
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22/0510 

14.03.22 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

Asystent rodziny 1 

Wykształcenie wyższe.Na 
podstawie art. 12 ust. 1 ustawy z 

dnia 9 czerwca 2011 r. o 
wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej (t.j. Dz. U. z 

2022 r. poz. 447) asystentem 
rodziny może być m. in. osoba, 

która posiada wykształcenie wyższe 
na kierunku pedagogika, 

psychologia, socjologia, nauki o 
rodzinie lub praca socjalna.  

Asystent rodziny prowadzi pracę z 

rodziną w miejscu jej zamieszkania 
lub w miejscu wskazanym przez 

rodzinę. Do zadań asystenta 
rodziny w myśl ustawy z dnia 9 
czerwca 2011 r. o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy 

zastępczej należy w szczególności: 
1) opracowanie i realizacja planu 
pracy z rodziną we współpracy z 

członkami rodziny i w konsultacji z 
pracownikiem socjalnym, 2) 

opracowanie, we współpracy z 
członkami rodziny i koordynatorem 

rodzinnej pieczy zastępczej, planu 
pracy z rodziną, który jest 

skoordynowany z planem pomocy 
dziecku umieszczonemu w pieczy 
zastępczej; 3) udzielanie pomocy 
rodzinom w poprawie ich sytuacji 
życiowej, w tym w zdobywaniu 

umiejętności prawidłowego 
prowadzenia gospodarstwa 

domowego; 4) udzielanie pomocy 
rodzinom w rozwiązywaniu 

problemów socjalnych;umowa o 
pracę ,zadaniowy system pracy, 

wynagrodzenie brutto 3700 zł/m-c. 
 
 
 

Ofpr.O 

Miejski Ośrodek Rekreacji 
i Wypoczynku w 

Grudziądzu 

ul. Waryńskiego34a 
86-300 Grudziądz 

kontakt: tel. 56 696 87 01 
CV+skierowanie do pracy 

22/0630 

28.03.22 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

Młodszy specjalista ds. 

budowania realcji z 

klientem 

1 

Wykształcenie wyższe lub w trakcie 
studiów-preferowane kierunki 

ekonomiczne. Umiejętność 
długotrwałych relacji i łatwość w 

nawiązywaniu kontaktów, dynamizm w 
działaniu i konsekwencja w realizacji 
załozonych celów, chęć zdobywania 
nowych umiejętności, bardzo odbra 
umiejętność obsługi komputera (MS 
Office, Internet, aplikacje i systemy 

bankowe). Sprzedaż produktów 
bankowych dla klientów banku (konta, 
kredyty,depozyty), obsługa kasowo-
dysponencka, pozyskiwanie nowych 

klientów, promowanie zdalnych kanałów 
dystrybucji, realizowanie ilościowe oraz 

jakościowe celów sprzedażowych, 
budowanie pozytywnego wizerunku 
mBanku.doświadczenie w sprzedaży 

bankowej. Praca na terenie Grudziądza, 
umowa o pracę na 1 zmianę, 

wynagrodzenie brutto 3500zł/m-c. 
 
 
 

 

Ofpr.O 

MBANK SPÓŁKA AKCYJNA 
ul. Prosta 18 

00-850 Warszawa 
kontakt: tel. 515 068 461 

lub e-mail: 

agnieszka.grochowska@m

Bank.pl 
CV+skierowanie do pracy 

mailto:agnieszka.grochowska@mBank.pl
mailto:agnieszka.grochowska@mBank.pl


   

- 14 - 
 
 

22/0639 

29.03.22 
 
 

 
 
 
 
 
 

Inżynier budowy 1 

Wykształcenie wyższe budowalne,  
dobra znajomość programu 
AutoCAD,znajomość prawa 

budowlanego i procedur 
urzędowych,możliwość zdobycia 

praktyki zawodowej i doświadczenia w 
celu uzyskania uprawnień 

projektowych, czynny udział nad całym 
procesem projektowym,uczestnictwo w 
rozwiązywaniu zagadnień technicznych 
na każdym etapie realizacji projektów, 
uzyskanie niezbędnych uzgodnień, aż 

do Pozwolenia na Budowę, dotrzymanie 
terminów realizowanych projektów. 

Oferta skierowana również do obywateli 
Ukrainy. Umowa o pracę na 1 zmianę, 

wynagrodzenie brutto 4000 zł/m-c. 

Ofpr.O 
Przedsiębiorstwo 

Produkcyjno Usługowe 
EKOBUD Sp. z o.o. 

ul. Nad Torem 11 
86-300 Grudziądz 

kontakt: 56 465 83 62 
CV+skierowanie do pracy 

22/0653 

31.03.22 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Specjalista ds. umów 1 

Wykształcenie wyższe administracyjne 
lub ekonomiczne, znajomość pakietu 

office, przygotowanie umów z 
podwykonawcami robót budowlanych 
oraz dostawcami materiałów i usług, 

negocjowanie warunków umów , 
kompletowanie dokumentów i 

weryfikacja kontrahentów przed 
zawarciem umowy, 

nadzorowanie przepływu i 
przechowywania umów oraz 
dokumentacji kontraktowej , 
prowadzenie korespondencji z 

kontrahentami, 
kontrola terminów, zmian w umowach, 

aneksowanie umów, 
współpraca z kierownikami budów i 

Radcami Prawnymi, 
prowadzenie rejestru umów i zleceń 

mile widziane doświadczenie, umowa o 
pracę na 1 zmianę, wynagrodzenie 

brutto od 3800-4000zł/m-c. 

Ofpr.O 
MELBUD S.A. 

ul. Składowa 4 

86-300 Grudziądz 
kontakt: tel. 56 46 400 94 
CV+skierowanie do pracy 

22/0696 

04.04.22 
 

Psycholog 1 

Wykształcenie wyższe kierunkowe, mile 
widziane doświadczenie, umowa o 
pracę na ½ etatu, wynagrodzenie 
brutto 1775zł/m-c+ 20% premii. 

Ofpr.O 
Centrum Pomocy Dziecku 
i Poradnictwa Rodzinnego 

w Grudziądzu 

ul. Mikołaja z Ryńska 8 
86-300 Grudziądz  

kontakt: tel. 56 46 218-71 
e-mail: 

sekretariat@cpdipr.grudzi
adz.com.pl 

CV+skierowanie do pracy 

22/0694 

04.04.22 
 
 
 
 
 

Psycholog 1 

Wymagane wykształcenie wyższe 
kierunkowe, praca  w wymiarze 1/4 

etatu, wynagrodzenie brutto 1100 zł/mc 
+ premia , miejsce wykonywnia Gruta 1 

Ofpr.O 
Warsztaty Terapii 

Zajęciowej- 
Stowarzyszenie Uśmiech 

86-330 Gruta 1 
kontakt; tel. 056 46-86-

314 
CV+skierowanie do pracy 

 
 

 
 

 
 

 

mailto:sekretariat@cpdipr.grudziadz.com.pl
mailto:sekretariat@cpdipr.grudziadz.com.pl


   

- 15 - 
 
 

22/0477 

10.03.22 
Pracownik socjalny 1 

Wykształcenie wyższe (praac socjalna), 
mile widziane doświadczenie, umowa o 

pracę na 1 zmianę, wynagrodzenie brutto 
od 3010zl/m-+ dodatek 

stażowy+dodatek dla pracownika 
socjalnego 400zł brutto. 

 

Ofpr.O 
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Rogóźnie 
86-318 Rogóźno 91C 

kontakt:tel. 56 46 885 06 
CV+skierowanie do pracy 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

IV. Pracownicy biurowi, nauczyciele, wychowawcy. 
Doradca realizujący: Barbara Wegner 

NUMER 

OFERTY 

DATA 

WPŁYWU 

STANOWISKO 
ILOŚĆ 

MIEJSC 
WYMAGANIA 

NAZWA PRACODAWCY, 

KONTAKT 
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FF OO RR MMYY   AAKKTTYYWW NNEE   

  
5 kwietnia 2022r. 

  

SS TT AA ŻŻ EE ,,   pp oo kk ..   11 00 77   

PP oo śś rr ee dd nn ii kk   rr ee aa ll ii zz uu jj ąą cc yy ::   AA ll ii nn aa   MM ii oo dd uu ss zz ee ww ss kk aa   

DATA 
WPŁYWU 

NUMER 
OFERTY 

STANOWISKO 
ILOŚĆ 

MIEJSC 
WYMAGANIA PROJEKT KONTAKT 

28.03.22 22/0621 
Pracownik 

administracyjno - 

biurowy 

1 
Wykształcenie średnie, 

obsługa komputera, chęci do 

pracy. 
POWER V 

Powiatowy 
Urząd Pracy 

pok.107 

  

  

ZZ OO BB OO WW II ĄĄ ZZ AA NN II EE   PP OO   SS TT AA ŻŻ UU ,,   pp oo kk ..   11 00 77   

DATA 
WPŁYWU 

NUMER 
OFERTY 

STANOWISKO 
ILOŚĆ 

MIEJSC 
WYMAGANIA KONTAKT 

      

  

  

DD OO FF II NN AA NN SS OO WW AA NN II EE   DD OO   WW YY NN AA GG RR OO DD ZZ EE ŃŃ   ZZ AA   

ZZ AA TT RR UU DD NN II EE NN II EE   SS KK II EE RR OO WW AA NN EE GG OO   BB EE ZZ RR OO BB OO TT NN EE GG OO ,,   

KK TT ÓÓ RR YY   UU KK OO ŃŃ CC ZZ YY ŁŁ   66 00   RR OO KK   ŻŻ YY CC II AA   

PP oo śś rr ee dd nn ii kk   rr ee aa ll ii zz uu jj ąą cc yy ::   AA ll ee kk ss aa nn dd rr aa   OO tt ww ii nn oo ww ss kk aa   

DATA 
WPŁYWU 

NUMER 
OFERTY 

STANOWISKO 
ILOŚĆ 

MIEJSC 
WYMAGANIA KONTAKT 

    
    

    
  

  

 

  

  

  

  

  

  

  



   

- 17 - 
 
 

SS ZZ KK OO LL EE NN II AA ,,   pp oo kk ..   22 00 33   

DD zz ii aa łł   SS zz kk oo ll ee ńń ::   II zz aa bb ee ll aa   DD uu bb aa nn oo ww ss kk aa ,,     

AA nn nn aa   KK rr uu kk oo ww ss kk aa   

DATA 
WPŁYWU 

TERMIN 
ZAPISÓW 

NAZWA SZKOLENIA 
ILOŚĆ 

MIEJSC 
WYMAGANIA PROJEKT KONTAKT 

17.11.2021 15.04.2022 
Motorniczy 
tramwaju 

6 

wykształcenie średnie (mile 

widziane elektryczne, 
mechaniczne lub pokrewne), 

prawo jazdy kat. B, 
ukończone 21 lat 

FP 
Powiatowy 
Urząd Pracy 

pok.203 

03.03.22 15.04.22 

Szkolenie 
pracownik 

administracyjno-
biurowy 

10 Wykształcenie średnie POVER V 
Powiatowy 
Urząd Pracy 

pok.203 

  

  

PP RR AA CC EE   II NN TT EE RR WW EE NN CC YY JJ NN EE --   PP OO WW EE RR   PP II     

dd oo   33 00 rr .. żż .. ,, pp oo kk .. 11 00 77   

PP oo śś rr ee dd nn ii kk   rr ee aa ll ii zz uu jj ąą cc yy ::   AA ll ii nn aa   MM ii oo dd uu ss zz ee ww ss kk aa   

DATA 
WPŁYWU 

NUMER 
OFERTY 

STANOWISKO 
ILOŚĆ 

MIEJSC 
WYMAGANIA KONTAKT 

17.03.22 22/0546 
Pracownik 

administracyjny 
1 

Wykształcenie średnie, 
wymagana komunikatywna 
znajomość j. angielskiego 

Powiatowy 
Urząd Pracy 

pok.107 

1.04.22 22/0664 Magazynier 1 

Wykształcenie min.zawodowe 
budowlane, znajomość 

zastosowań drewna, chęci do 
pracy 

Powiatowy 
Urząd Pracy 

pok.107 

1.04.22 22/0667 
Pośrednik 

nieruchomości 
1 

Wykształcenie srednie, prawo 
jazdy kat.B, komunikatywność, 

chęci do pracy 

Powiatowy 
Urząd Pracy 

pok.107 

  

  

PP RR AA CC EE   II NN TT EE RR WW EE NN CC YY JJ NN EE ,,   pp oo kk ..   11 00 77   

PP oo śś rr ee dd nn ii kk   rr ee aa ll ii zz uu jj ąą cc yy ::   AA ll ee kk ss aa nn dd rr aa   OO tt ww ii nn oo ww ss kk aa   

DATA 
WPŁYWU 

NUMER 
OFERTY 

STANOWISKO 
ILOŚĆ 

MIEJSC 
WYMAGANIA KONTAKT 
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ZZ OO BB OO WW II ĄĄ ZZ AA NN II EE   PP OO   PP RR AA CC AA CC HH   II NN TT EE RR WW EE NN CC YY JJ NN YY CC ,,   

pp oo kk ..   11 00 77   

17 
NUMER 
OFERTY 

STANOWISKO 
ILOŚĆ 

MIEJSC 
WYMAGANIA KONTAKT 

04.03.22 22/0558 
pracownik 
produkcji 

1 

Brak wymagań, chęci do pracy.  
Praca na produkcji, możliwe 

przyuczenie do szycia.  Wymagane 
CV. Osoba do 30r.ż 

Powiatowy 

Urząd Pracy 
pok.107 

  

  

RR OO BB OO TT YY   PP UU BB LL II CC ZZ NN EE ,,   pp oo kk ..   11 00 77   

PP oo śś rr ee dd nn ii kk   rr ee aa ll ii zz uu jj ąą cc yy ::   AA ll ee kk ss aa nn dd rr aa   OO tt ww ii nn oo ww ss kk aa   

DATA 
WPŁYWU 

NUMER 
OFERTY 

STANOWISKO 
ILOŚĆ 

MIEJSC 
WYMAGANIA KONTAKT 

28.03.22 22/0545 
Robotnik 

gospodarczy 
2 

Chęci do pracy, znajomość j. 
ukraińskiego. 

Powiatowy 
Urząd Pracy 

pok.107 

  

  

  

  

DD OO PP OO SS AA ŻŻ EE NN II EE   LL UU BB   WW YY PP OO SS AA ŻŻ EE NN II EE     

SS TT AA NN OO WW II SS KK AA   PP RR AA CC YY ,,   pp oo kk ..   11 00 77   

PP oo śś rr ee dd nn ii kk   rr ee aa ll ii zz uu jj ąą cc yy ::   MM aa łł gg oo rr zz aa tt aa   KK oo tt ll ee ww ss kk aa   

DATA 
WPŁYWU 

NUMER 
OFERTY 

STANOWISKO 
ILOŚĆ 

MIEJSC 
WYMAGANIA PROJEKT KONTAKT 

07.02.22 22/0238 Prawnik 1 
Osoby do 30 r.ż, 

wykształcenie wyższe 
prawnicze 

POWER V 
Powiatowy 
Urząd Pracy  

pok.107  

07.03.22 22/0450 Murarz 1 Doświadczenie zawodowe FP 
Powiatowy 
Urząd Pracy  

pok.107                                                            

11.03.22 22/0494 Zaopatrzeniowiec 1 
Chęci do pracy, prawo jazdy 

kat.B 
FP 

Powiatowy 
Urząd Pracy  

pok.107                                                            

15.03.22 22/0532 
Nauczyciel w-f-

trener piłki nożnej 
1 

Wykształcenie wyższe, 
uprawnienia trenera piłki 

nożnej 
FP 

Powiatowy 
Urząd Pracy  

pok.107                                                            

16.03.22 22/0535 Zaopatrzeniowiec 1 
Chęci do pracy, prawo jazdy 

kat.B 
POWER V 

Powiatowy 
Urząd Pracy  

pok.107                                                            

18.02.22 22/0314 
Pracownik 
produkcji 

1 
Chęci do pracy, praca na 2 

zmiany. 
FP 

Powiatowy 
Urząd Pracy  

pok.107                                                            
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IINNFFOORRMMAACCJJEE  

DDLLAA  BBEEZZRROOBBOOTTNNYYCCHH 
 

             Powiatowy Urząd Pracy w Grudziądzu zaprasza osoby posiadające ważny paszport,  

ze znajomością języka obcego, specjalistów w konkretnych zawodach, z praktyką, zainteresowane 

podjęciem pracy u pracodawców zagranicznych do zgłoszenia wpisu w komputerowej bazie CV 

kandydatów do pracy za granicą.  

Zgłoszenia w Dziale Usług Rynku Pracy, w pok. 107 na parterze. Oferty 

pracy  aktualizowane są codziennie na stronie internetowej www.grudziadz.praca.gov.pl do godz. 

10:00. Istnieje możliwość bezpłatnej subskrypcji ofert pracy Powiatowego Urzędu Pracy 

w Grudziądzu na wskazany adres e-mail. Szczegóły na www.grudziadz.praca.gov.pl 

 
Informacje o ofertach pracy w kraju udzielane są przez pośredników pracy w pokoju 106  

pod numerem telefonu (0-56) 64-384-66 . 

Informacje o ofertach pracy subsydiowanej udzielane są przez pośredników pracy   

w pokoju 107: staże- pod numerem telefonu (0-56) 64-384-81, doposażenia- pod 

numerem telefonu (0-56) 64-384-39, prace interwencyjne, prace społecznie użyteczne, 

roboty publiczne, dofinansowania- pod numerem telefonu (0-56) 64-384-56. 

Informacje o ofertach pracy za granicą udzielane są przez pośrednika pracy 

w pok. 213 oraz pod numerem telefonu (0-56) 64-384-88. 

Informacje o szkoleniach udzielane są przez specjalistów ds. rozwoju 

zawodowego w pok. 203 oraz pod numerem telefonu (0-56) 64-384-24.   

Informacje o dotacjach na rozpoczęcie działalności gospodarczej udzielane są przez 

pośredników pracy w pok. 210 oraz pod numerem telefonu (0-56) 64-384-08.   

 

http://www.grudziadz.praca.gov.pl/
http://www.grudziadz.praca.gov.pl/

